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Faculdade Farias Brito
Curso de Direito
Coordenacéo de Apoio ao Aluno
Edital N * 04/2015 de Selec&o para Bolsista de Trabalho

A Coordenacéo de Apoio ao Aluno — CAA da Faculdade Farias Brito, no uso de suas atribuices regimentais e
regulamentares, torna publico, para os académicos interessados, que no periodo de 17/08/2015 a 19/08/2015 estarédo
abertas as inscricdes para a selecédo de candidatos a duas (02) Bolsas de Trabalho com expediente no Nucleo de
Pratica Juridica da FFB,para inicio do exercicio no semestre letivo de 2015.2, com duragdo de seis meses, podendo
ser renovadas. A selecéo se realizard segundo as condi¢8es especificadas a seguir:

1- Das vagas:

1.1 O Programa de Bolsa de Trabalho da FFB oferecera 02 (duas ) vagas com bolsa de 50% nas mensalidades para o
exercicio das funcdes de auxiliar de coordenagéo no NPJ. A primeira vaga sera para os horarios de 22 a 62 feira, das
16h as 20h, e aos sabados, quinzenalmente, de 9h as 13h. A segunda, para os horarios de 22 a 62 feira, das 8h
as 12h, e aos sabados, quinzenalmente, de 9h as 13h.

1.2 Os demais aprovados, mas nao classificados a vaga, entrardo para o cadastro de reserva destinado ao
preenchimento de dias/horarios de trabalho em fungédo da demanda, neste processo seletivo.

2— Dainscrigdo

2.1 Os interessados deverdo fazer inscricdo no Departamento de Assuntos Académicos da FFB, no periodo de
17/08/2015 a 19/08/2015 durante o horario normal de expediente, em requerimento especifico, declarando a
disponibilidade para cumprimento dos horarios indicados. O aluno devera juntar, no ato da inscri¢do, cépia do seu
historico académico atualizado, fornecido pelo Departamento de Assuntos Académicos da FFB.

2.2. Os candidatos a sele¢ao deverdo cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Ser maior de dezoito anos;

b) Ser aluno regularmente matriculado na FFB, em qualquer curso superior;

¢) Néo estar participando de outro programa de bolsa de trabalho;

d) Nao apresentar mais que 2 (duas) reprovagdes no histérico académico;

e) Estar em dia com a Tesouraria da Faculdade;

f) Declarar disponibilidade de horario para dedicar-se as fun¢des e horarios previstos neste edital.

2.3 As inscri¢des serdao examinadas pela Coordenacéo de Apoio ao Aluno e indeferidas em caso de descumprimento
dos requisitos acima relacionados.
2.4 A listagem das inscrigdes deferidas estara disponivel no site e no DAA no dia 20/08/2015.

3 — Da Selecédo

3.1 O processo seletivo para a vaga de bolsista de trabalho serd acompanhado pela Comissao composta pelo Diretor
de Ensino, Genuino Sales; pela Coordenadora do Curso de Direito, Helena Sampaio; pelo Coordenador do NPJ,
Glauco Cidrack e pela Coordenadora de Apoio ao Aluno, Mariza dos Santos.

3.2 A selecao dos bolsistas constara de uma redacao, que versara sobre um tema relacionado ao exercicio de suas
fungbes, e de uma entrevista para averiguar aspectos de urbanidade, de postura e de relacionamento, cujas notas
obtidas serdo equacionadas em média aritmética, a qual indicara a aprovacéo e classificacdo na selecao.

3.3 As redacdes seréo corrigidas pela Coordenacdo do NPJ. As entrevistas serdo conduzidas pela Coordenacgéo de
Apoio ao Aluno..

3.4 As fases, redacdo sera realizada no dia 21 de agosto de 2015 ( sexta-feira ), as 14 h, na sala de estudos do NPJ
e as entrevistas , serdo realizadas no dia 24 de agosto (segunda-feira) , a partir das 18h , por ordem de chegada ,
na sala da Coordenacgéo de Apoio ao Aluno.

Em caso de incompatibilidade entre o calendario das fases da selecéo e o calendario de atividades académicas,
cabera ao candidato priorizar um deles, visto que as datas previstas no edital ndo poderao ser alteradas.

3.5 A atribuicdo das notas de selecdo dos candidatos (fixadas até a segunda decimal, sem arredondamento) sera feita
pela Coordenagéo de Apoio ao Aluno, segundo as notas aplicadas fixadas até a primeira decimal, sem
arredondamento.



3.6. O aluno inscrito na selegdo e matriculado em atividade académica cujo horario coincida com o horario de trabalho
no NPJ ndo tera sua redacao corrigida, nem fara entrevista.

3.7 Consideram-se aprovados no processo seletivo para bolsistas os candidatos que obtiverem nota de selec¢éo final
igual ou superior a 7,0 (sete).

3.8 Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de notas, divulgadas em listagem oficial
emitida pela Coordenacao de Apoio ao Aluno, no dia 25 de agosto de 2015 ( terca-feira) e chamados o primeiro e o
segundo lugar para se apresentarem no NPJ no dia 26 de agosto.

3.9 No caso de empate entre os candidatos aprovados, serdao usados 0s seguintes critérios, em ordem de prioridade:
a) Candidato com maior média geral, que corresponde a média aritmética de todas as disciplinas efetivamente
cursadas na FFB (excluindo-se as disciplinas aproveitadas ou trancadas);

b) Candidato que esteja cursando o semestre mais adiantado;

¢) Candidato de maior idade;

3.10 O candidato que for chamado e nao puder, por qualquer motivo, assumir satisfatoriamente as atividades, sera
imediatamente substituido, segundo a ordem da listagem oficial.

3.11 O resultado da selec¢éo tera validade por um semestre.

3.12 N&o havera reviséo das notas.

3.13 Na hipotese de nédo preenchimento de vaga, a Coordenac¢éo de Apoio ao Aluno podera realizar outro concurso no
prazo de 10 dias, divulgado em edital especifico, ou destinar a vaga para preenchimento no semestre subseqtente.
3.14 A vaga de bolsista decorrente de desisténcia voluntaria ou dispensa por desempenho insatisfatério sera objeto de
deliberacéo da coordenacao, que podera extingui-la ou destina-la para preenchimento no semestre subseqiente.

4 — Da Duracgéo, Regime de Trabalho e Concesséo de Bolsas

4.1 O exercicio da atividade de Bolsa de Trabalho tem duracao de seis meses, prorrogavel por igual periodo, incluido o
periodo das férias académicas compreendido entre os semestres.

4.2 Os bolsistas selecionados exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a Faculdade Farias
Brito, em regime de dedicacgdo de 20 (vinte) horas semanais, conforme horarios especificados.

4.3 Os académicos selecionados fardo jus a concessao de bolsa correspondente a 50% de desconto no valor da
mensalidade, no periodo de exercicio da bolsa de trabalho, segundo as disposi¢Ges deste edital, vedada a acumulagéo
da bolsa de trabalho com qualquer outro beneficio ou desconto concedido pela FFB.

4.4 Os bolsistas estardo participando de um programa integrante da politica institucional de descontos.

5 — Das Disposicdes Finais

5.1 O bolsista podera ser excluido do programa, em caso de desempenho insatisfatorio.

5.2 No ato da admisséo, o bolsista firmara termo de compromisso para o cumprimento satisfatorio das suas atividades.
5.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Sele¢do composta por este edital.

5.4 O Edital sera divulgado nas salas de aula, bem como nos quadros de aviso da Faculdade Farias Brito e internet.
5.5 O presente Edital entra em vigor nesta data.

Fortaleza, 15 de agosto de 2015.
Genuino Francisco de Sales
Diretor de Ensino da Faculdade Farias Brito

Helena Stela Sampaio
Coordenadora do Curso de Direito da Faculdade Farias Brito

Glauco Cidrack
Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica

Mariza dos Santos
Coordenadora de Apoio ao Aluno



